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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA DE APOYOS A
LA CULTURA S268, EN ADELANTE “EL PROGRAMA”, EN LA VERTIENTE DE APOYO A LA
INFRAESTRUCTURA CULTURAL DE LOS ESTADOS, EN LO SUBSECUENTE “EL PAICE”, EN
EL ESTADO DE GUERRERO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE CULTURA, EN LO SUCESIVO “LA SECRETARIA",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. ANTONIO ZUNIGA CHAPARRO, DIRECTOR
GENERAL DE VINCULACION CULTURAL, CON LA ASISTENCIA DE LA ARQ. MIRNA OSIRIS
ORTiZ CUEVAS, SUBDIRECTORA DE PROGRAMAS DE APOYO A LOS ESTADOS EN LA
DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL; Y POR LA OTRA, EL MUNICIPIO DE
SAN NICOLAS, EN ADELANTE “LA INSTANCIA BENEFICIARIA”, REPRESENTADA POR LA
C. TARSILA MOLINA GUZMAN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, CON LA
ASISTENCIA DEL C. OMAR ROMAN MARICHE, EN SU CARGO DE PRIMER SINDICO; A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I Con fecha 2 de enero de 2026, se publicéd en el Diario Oficial de la Federacién el
Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Apoyos a la
cultura para el Ejercicio Fiscal 2026, teniendo entre sus vertientes “EL PAICE”, dichas
reglas sirven de base para la celebracion del presente Convenio.

II. Con fecha 15 de enero de 2026, se emitié la Convocatoria PAICE, mediante la cual,
se convocd a gobiernos estatales, municipales y alcaldias de la Ciudad de México,
universidades publicas estatales, asi como a todas aquellas Organizaciones de la
Sociedad Civil que cuenten entre sus objetivos constitutivos la promocién y fomento
de las artes y la cultura, a presentar proyectos culturales ‘en la vertiente de “EL
PAICE”, mismos que fueron evaluados por el Jurado Dictaminador.

DECLARACIONES
I.  “LA SECRETARIA” declara que:
11 Esuna Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en términos

de lo dispuesto por los articulos 90 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 20., fraccion I, 26 y 41 Bis, fracciones I, Il y XXIII, de la Ley Organica de la
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Administracion Pablica Federal; y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Cultura; a la que le corresponde entre otros, el despacho de los siguientes asuntos:
elaborar y conducir la politica nacional en materia de cultura con la participaciéon que
corresponda a otras dependencias y entidades de la Administracion Piblica Federal,
asi como a las entidades federativas, los municipios y la comunidad cultural; formular
e instrumentar el Programa Nacional de Cultura, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, elaborar y suscribir convenios, acuerdos, bases de
coordinacién y demas Instrumentos Juridicos con dérganos publicos o privados,
nacionales e internacionales, en asuntos de su competencia.

La Ley General de Cultura y Derechos Culturales establece en sus articulos 4, 5y 9
que para su cumplimiento la Secretaria de Cultura conducira la politica nacional en
materia de cultura, para lo cual celebrard acuerdos de coordinacién con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades
federativas y con los municipios y alcaldias de la Ciudad de México; la politica cultural
del Estado debera contener acciones para promover la cooperacién solidaria de
todos aquellos que participen en las actividades culturales incluidos, el conocimiento,
desarrollo y difusién de las culturas de los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas del pais, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y la
erradicacién de estereotipos socioculturales de género que propician las violencias
contra las mujeres y nifias; mediante el establecimiento de acciones que permitan
vincular al sector cultural con el sector educativo, turistico, de desarrollo social, del
medio ambiente, econdmico, las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
y demas sectores de la sociedad; y que toda persona ejercera sus derechos culturales
a titulo individual o colectivo sin menoscabo de su origen étnico o nacional, género,
edad, discapacidades, condicién social, condiciones de salud, religién, opiniones,
preferencias sexuales, estado civil o cualquier otroy, por lo tanto, tendran las mismas
oportunidades de acceso; asimismo, el articulo 11, fraccién V, sefiala que, todos los
habitantes tienen derecho a participar de manera activa y creativa en la cultura.

Adopta el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 (PND), publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 15 de abril de 2025, teniendo como objetivos consolidar la
transformacion del pais bajo un modelo de desarrollo con bienestar, justicia social y

~ sustentabilidad; este se encuentra articulado sobre cuatro ejes generales y tres ejes

transversales que estructuran la politica publica en su conjunto: Gobernanza con
Justicia y participacion ciudadana; Desarrollo con bienestar y humanismo; Economia
moral y trabajo; Desarrollo Sustentable; Igualdad sustantiva y derechos de las
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mujeres; Innovacién publica para el desarrollo tecnoldgico nacional, y Derechos de
los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas. Asimismo, se fundamenta en
los Cien Compromisos de Gobierno, que se agrupan en Catorce Reptblicas,
correspondiendo a la Secretaria de Cultura el numeral 1V,, denominado Republica
Cultural y lectora con los siguientes puntos: Creacion del sistema de educacion
cultural y artistica formal y comunitaria; Recuperacién de la memoria histérica, y
Promocion de circulos de lectura en todos los ambitos.

“EL PAICE” contribuye a la Estrategia 2.5.1 del PND, la cual busca Ampliar y
diversificar la oferta cultural y artistica en todo el pais y a nivel internacional,
impulsando la formacién y profesionalizacién en el ambito artistico y cultural para
toda la poblacion, abonando asi al Objetivo 2.5 del citado Plan, de Garantizar el
derecho a la cultura con enfoques de participaciéon e inclusién, respetando la
diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones, con pleno respeto a
la libertad creativa.

“EL PAICE", al promover una mejor distribucion de la Infraestructura Cultural y
permitir el acceso a los servicios culturales vinculados a la infraestructura cultural
que financia, contribuye también al Objetivo 2.10 del PND, de Promover entornos
publicos justos y adaptativos mediante la planificacién de espacios rurales y urbanos,
con el objetivo de reducir las disparidades en el acceso a oportunidades y servicios
entre diferentes regiones y comunidades del pais, y en particular a su Estrategia
2.10.2, de Colaborar en el disefio, construccién, renovacién y ampliacién de obras
comunitarias y espacios urbanos con enfoque de género, infancia y pertinencia
cultural, mejorando el entorno habitable y garantizando el acceso inclusivo a
servicios artisticos, culturales, deportivos, turisticos y de esparcimiento, asi como la
mejora de servicios ambientales, con enfoque de seguridad, accesibilidad y
habitabilidad.

"EL PROGRAMA" tiene como objetivo general contribuir a que las instituciones,
organizaciones publicas y sociales encargados del desarrollo de proyectos culturales
en las entidades federativas y municipios mantienen o incrementan sus
oportunidades para el incentivo al ejercicio de derechos culturales mediante un
apoyo econémico.
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“EL PAICE" tiene como objetivo contribuir a fortalecer a la infraestructura cultural
mediante el financiamiento de Proyectos Culturales de rehabilitacién, equipamiento
y/o construccién con la finalidad de disminuir la desigualdad existente en materia de
desarrollo cultural, y de aprovechar o crear espacios dedicados al arte y la cultura.

“EL PAICE” tiene como poblaci6n objetivo a los gobiernos estatales, municipales y
alcaldias de la Ciudad de México, universidades publicas estatales, asi como todas
aquellas Organizaciones de la Sociedad Civil que cuenten entre sus objetos
constitutivos la promocion y fomento de las artes y la cultura.

El Mtro. Antonio Zafiga Chaparro, acredita su caracter de Director General de
Vinculacién Cultural, de conformidad con el nombramiento de fecha 01 de febrero
de 2026, expedido por la Lic. Maria Guadalupe Moreno Saldafia, Titular de la Unidad
de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Cultura; cuenta con facultades
necesarias para suscribir el presente instrumento con base en el articulo 7, fraccién
XII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura.

La Arq. Mirna Osiris Ortiz Cuevas, asiste en la suscripcién de este instrumento, y
acredita su caracter de Subdirectora de Programas de Apoyo a los Estados, en la
Direccion General de Vinculacion Cultural, de conformidad con el nombramiento de
fecha 17 de febrero de 2026, por la Lic. Maria Guadalupe Moreno Saldania, Titular de
la Unidad de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Cultura.

El proyecto cultural “Museo de la Ballena de Punta Maldonado, el Faro”, en el
Mpio. De San Nicolas, Guerrero, fue dictaminado y aprobado con financiamiento por
el Jurado Dictaminador de “EL PAICE", en la accién de Construccién, como consta en
Acta de Dictamen de fecha 04 de mayo de 2026.

Este Convenio se elabora y suscribe a peticion de la Direccién General de Vinculacion
Cultural, en lo sucesivo “LA DGVC"”, Unidad Administrativa responsable de la
ejecucion y cumplimiento, quien sefiala como su domicilio para los efectos a que
haya lugar, el inmueble ubicado en Av. Paseo de la Reforma No. 175, Pisos 6y 7,
Colonia Cuauhtémoc, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06500, Ciudad de
México.

Los aspectos técnicos y financieros expresados en el presente instrumento fueron
revisados, autorizados y remitidos por “LA DGVC"; por lo que hace al aspecto
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juridico, el presente instrumento ha sido validado por la Unidad de Asuntos Juridicos,
ambas Unidades Administrativas de "LA SECRETARIA".

“LA INSTANCIA BENEFICIARIA"” declara que:

Es un Municipio dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, y con libre
administracién de su hacienda, recursos y servicios desinados a la comunidad, sin
mas limites que los sefialados expresamente en las Leyes aplicables, de conformidad
con lo establecido en el articulo 3 de la Ley Organica del Municipio libre del Estado
de Guerrero.

Se encuentra debidamente representada por su Presidenta Municipal, la C. Tarsila
Molina Guzman, y acredita su personalidad mediante la Declaratoria de validez de la
eleccién y de elegibilidad de candidaturas a presidencia municipal y sindicatura, de
fecha 05 de junio de 2024, expedida por la Consejera Presidenta del Consejo Distrital
Electoral 15 del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, la C. Guadalupe Lopez Alcantara, y cuenta con las facultades suficientes y
necesarias para obligarse en los términos del presente Convenio, de conformidad
con lo establecido en los articulos 61 fracciones Iy Il y 73 de la Ley Organica del
Municipio libre del Estado de Guerrero.

C. Omar Roman Mariche, en su cargo de Primer Sindico del Municipio de San Nicolas,
asistente en la suscripcién de este instrumento, quien acredita su personalidad
mediante la Declaratoria de validez de la eleccidn y de elegibilidad de candidaturas a
presidencia municipal y sindicatura, de fecha 05 de junio de 2024, expedida por la
Consejera Presidenta del Consejo Distrital Electoral 15 del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, la C. Guadalupe Lopez Alcantara, y
cuenta con las facultades suficientes y necesarias para obligarse en los términos del
presente Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 77 de la Ley
Organica del Municipio libre del Estado de Guerrero.

Conoce el origen y fines de “EL PAICE"”, asi como sus Reglas de Operacién citadas en
el Antecedente I del presente Convenio, asi como los procedimientos y criterios en
ellas contenidos, por lo que se encuentra en la mejor disposicion de conjuntar sus
esfuerzos con “LA SECRETARIA”, para llevar a cabo el desarrollo del proyecto cultural
“Museo de la Ballena de Punta Maldonado, el Faro”, en el Mpio. De San Nicolas,
Guerrero.
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IL5 El inmueble en el que se realizara el proyecto cultural se encuentra bajo su uso y
operacion, de conformidad con el convenio de donacién, de fecha 10 de enero de
2026, esto de acuerdo con el Acta de Asamblea General de fecha 21 de diciembre de
2025,

IL6 Su Registro Federal de Contribuyentes es MSN210827H65, y sefiala como su domicilio
para todos los efectos legales derivados del presente instrumento, el ubicado en calle
el porvenir, sin nimero, San Nicolas, Guerrero, C.P 41960.

III. “LAS PARTES” declaran que:

III.1 Se reconocen la personalidad y las facultades con las que se ostentan para la
celebracion del presente Convenio.

III.2 No existen vicios del consentimiento tales como error, dolo, 0 mala fe que pudieran
invalidar el presente Convenio.

III.3 Es su voluntad celebrar el presente instrumento, por lo que vistos los Antecedentes
y Declaraciones que preceden, convienen sujetar su compromiso al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

“LAS PARTES"” acuerdan que, el objeto del presente Convenio es conjuntar sus esfuerzos
y respectivas capacidades con el propdsito de establecer las acciones de cooperacion y
coordinacion institucional que llevaran a cabo para cumplir con los objetivos de “EL
PAICE", asi como para colaborar en beneficio del proyecto cultural “Museo de la Ballena
de Punta Maldonado, el Faro”, en el Mpio. De San Nicolas, Guerrero, cuya ejecucion se
efectuara en un periodo no mayor a 10 meses, de acuerdo con lo establecido en el
cronograma de ejecucion.

SEGUNDA. - APORTACIONES DE “LAS PARTES".
“LAS PARTES” por virtud del presente Convenio, acuerdan realizar una aportacién total
por la cantidad de $5,000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), a efecto de
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dar cumplimiento al objeto mencionado en la Cldusula anterior, misma que sera
proporcionada de la siguiente manera:

a) “LA SECRETARIA" aportaré la cantidad de $5,000,000.00 (CINCO MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N.), previo registro que haga de la cuenta bancaria especifica
proporcionada por “LA INSTANCIA BENEFICIARIA”, en el Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal (SIAFF), a través de la cuenta bancaria Unica
que maneja la Tesoreria de la Federacion STESOFE), previa entrega del
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), que emita la Secretaria de
Finanzas y Administracion de Guerrero.

b) “LA INSTANCIA BENEFICIARIA" no aportara cantidad alguna toda vez que, el
proyecto cultural se realizara en un Municipio de atencién prioritaria de
conformidad con el listado anexo de la Convocatoria 2026 de “EL PAICE".

TERCERA.- DESTINO DE LA APORTACION DE “LA SECRETARIA".

“LA INSTANCIA BENEFICIARIA” se compromete con “LA SECRETARIA” a vigilar que los
recursos publicos federales otorgados para el proyecto cultural objeto del presente
instrumento, tengan una correcta aplicacién de acuerdo con las Leyes Federales y demas
ordenamientos que de éstas deriven, que se encuentren vigentes y que sean aplicables al
proyecto cultural, asi como de conformidad con lo estipulado en las Reglas de Operacién
de “EL PAICE".

'CUARTA.- INCUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS.

“LA INSTANCIA BENEFICIARIA" reconoce y acepta que por virtud del presente Convenio,
asume frente a “LA SECRETARIA” el caracter de Instancia Beneficiaria de “EL PAICE”, y se
obliga a dar cumplimiento a todas y cada una de las disposiciones contenidas en las Reglas
de Operacién de “EL PROGRAMA” mediante “EL PAICE”, a todas y cada una de las
Clausulas del presente Convenio, asi como a todos los requerimientos de entrega de
informacién y documentacién que al efecto se considere necesaria y le sea solicitada por
“LA DGVC" o la persona designada por ésta.

“LA INSTANCIA BENEFICIARIA” debera brindar las facilidades en caso de que “LA
SECRETARIA” requiera realizar visitas en el inmueble beneficiado, con el propésito de
verificar el desarrollo del proyecto cultural autorizado y referido en la Clausula Primera del
presente Convenio.
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En el supuesto de que “LA INSTANCIA BENEFICIARIA” incumpla con lo pactado en
cualesquiera de las Clausulas del presente Convenio, cualquiera de los puntos de las Reglas
de Operacién y/o cualquiera de los requerimientos y/o entrega de documentacion que se
le hubiere solicitado por conducto de “LA DGVC” o de la persona designada por ésta, “LA
SECRETARIA” estara facultada para exigir el reembolso de la cantidad sefialada en la
Clausula Segunda, inciso a) del presente Convenio, asi como de los intereses generados,
quedando a su vez “LA INSTANCIA BENEFICIARIA" obligada a reintegrarlos, de
conformidad con la Clausula Vigésima del presente Instrumento Juridico.

QUINTA.- COMPROMISOS DE “LA INSTANCIA BENEFICIARIA".

“LA INSTANCIA BENEFICIARIA" de “EL PROGRAMA" beneficiada por “EL PAICE”, con el
objeto de optimizar el desarrollo del proyecto cultural, se obliga a cumplir con los
siguientes compromisos: '

a) Abrir una cuenta bancaria productiva especifica, que permita la identificacion
de los recursos federales para efectos de la administracién, comprobacién de
su ejercicio y fiscalizacion del proyecto cultural a que se refiere la Clausula
Primera del presente instrumento juridico;

b) Sujetarse al contenido del proyecto cultural que fue aprobado por el Jurado
- Dictaminador de “EL PAICE", en Acta de Dictamen de fecha 04 de mayo de 2026;

c) Destinar los recursos publicos federales otorgados, tnica y exclusivamente para
realizar el proyecto cultural sefialado en la Clausula Primera del presente
Instrumento Juridico;

d) Ser responsable de la correcta aplicacion y comprobacién de los recursos
aportados para la ejecucién del proyecto cultural objeto del presente Convenio,
mencionado en la Clausula Primera, asi como del resguardo de la
documentacién que acredite el ejercicio de los recursos publicos recibidos;

e) Elaborary entregar, a “LA DGVC” de conformidad con lo sefialado en las Reglas
de Operacion de “EL PAICE”, los Reportes de Avances Trimestrales
correspondientes, en el formato establecido por “EL PAICE”, durante los 15
(quince) dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre que se reporta.
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f) Integrar el Reporte Final del proyecto cultural en el formato establecido por “EL
PAICE”, y remitirlo a “LA DGVC", a mas tardar 15 (quince) dias habiles después
de que “LA INSTANCIA BENEFICIARIA"” haya concluido la ejecuciéon del
proyecto cultural;

g) Reintegrar a “LA SECRETARIA” en caso de que por cualquier circunstancia se
cancelara el proyecto, la cantidad a que se refiere la Clausula Segunda, inciso a)
del presente instrumento juridico, asi como los intereses generados, de
conformidad con la Clausula Vigésima del presente Convenio;

h) Los demas que acuerden “LAS PARTES" por escrito en el instrumento juridico
correspondiente.

SEXTA.- INSTANCIA RESPONSABLE DE LA EJECUCION DEL PROYECTO.

“LA INSTANCIA BENEFICIARIA" serd la Unica responsable de la ejecucién del proyecto
cultural, por lo que se compromete a realizar las siguientes acciones para cumplir con los
objetivos y fines de “EL PROGRAMA"” mediante “EL PAICE":

a) Vigilar y supervisar el desarrollo del proyecto cultural objeto del presente
Convenio, mismo que ha sido beneficiado por “EL PAICE", y

b) Las demas que se requieran y acuerden “LAS PARTES” por escrito a través de
la suscripcion del instrumento juridico correspondiente, para el cumplimiento
de los objetivos y fines de “EL PAICE".

SEPTIMA.- RESPONSABLES.
Para la coordinacién y realizacion de los compromisos contraidos en el presente
instrumento “LAS PARTES” designan a:

“LA SECRETARIA” designa a la persona titular de “LA DGVC” en funciones, 0 a quien este
designe.

Por su parte, “LA INSTANCIA BENEFICIARIA" designa como responsable a su Presidenta
Municipal en funciones.
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OCTAVA.-  ACEPTACION DE TERMINOS.

“LAS PARTES” reconocen expresamente que la suscripcion del presente Convenio implica
la aceptacion de todos y cada uno de los términos del Fallo emitido por el jurado
Dictaminador de “EL PAICE", respecto al proyecto cultural presentado, asi como de las
Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA".

NOVENA.- ENCARGADO DE LA SUPERVISION.

“LAS PARTES” acuerdan que correspondera a “LA INSTANCIA BENEFICIARIA" por
conducto de su Presidenta Municipal, ser el érgano encargado de la supervision del
desarrollo del proyecto cultural que ha sido presentado y aprobado en el marco de “EL
PROGRAMA"” mediante “EL PAICE", y al que se refiere la Cladusula Primera del presente
Convenio.

DECIMA.-  AUDITORIAS.

“LAS PARTES” acuerdan que podran, cuando asi lo consideren conveniente, realizar por
conducto de sus Contralorias, las auditorias necesarias a la aplicacion de los recursos
otorgados para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

DECIMA

PRIMERA.- DELIMITACION.

“LAS PARTES” acuerdan que, el presente Instrumento no constituye una sociedad o
empresa de ningln tipo entre las mismas, por lo tanto “LA SECRETARIA” no serd
responsable de los gastos, deudas o responsabilidades econdmicas, civiles, penales,
autorales, laborales, administrativas, fiscales o de seguridad social que contraiga “LA
INSTANCIA BENEFICIARIA".

DECIMA

SEGUNDA.- RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” acuerdan que, el personal que participe por parte de cada una de ellas, en
la organizacion, ejecucién, supervision y cualquier otra actividad que se lleve a cabo con
motivo del presente Convenio, quedara en forma absoluta bajo la direcciéon y dependencia
de la Parte que lo designé, sin que se entienda en forma alguna que, en la realizacion de
los trabajos desarrollados durante la designacion, se pudiesen generar o haber generado
derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra Parte signante.
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DECIMA

TERCERA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de una contingencia, en la
inteligencia de que, una vez superados los eventos, se reanudaran las actividades en la
forma y términos que éstas determinen por escrito.

DECIMA

CUARTA.-  DOCUMENTACION OFICIAL.

“LAS PARTES” acuerdan que, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 28, fraccion I,
inciso a), del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026, y a lo
establecido en las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA", toda la papeleria,
documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion relacionada con “EL PAICE",
debera incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMA

QUINTA.- CONTRALORIA SOCIAL.

Con el propésito de dar cumplimiento con lo establecido en la Ley General de Desarrollo
Social, en su Reglamento, asi como en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para la promocion, operacién y seguimiento de la contraloria social en los programas
federales de desarrollo social, emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica hoy
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 11 de octubre de 2023, y de conformidad con los documentos rectores de Contraloria
Social (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social) de
“EL PAICE”, autorizados por la Secretaria de la Funcién Pablica hoy Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, “LA INSTANCIA BENEFICIARIA” se compromete a
realizar acciones de promocién y seguimiento de la contraloria social.

DECIMA

SEXTA. - TRANSPARENCIA Y DATOS PERSONALES
La informacién y actividades que se presenten, obtengan y produzcan en virtud del
cumplimiento del presente instrumento juridico seran clasificadas, atendiendo a los
principios de confidencialidad y reserva, establecidos en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, sus respectivos Reglamentos y demas normatividad
aplicable.
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DECIMA
SEPTIMA.- MODIFICACIONES.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquier modificacién o adicién af presente Convenio, se
realizard durante su vigencia, de comtn acuerdo y a través de la suscripcién del documento
juridico que corresponda.

DECIMA

OCTAVA.- VIGENCIA. :

El presente Convenio iniciard sus efectos juridicos a partlr de la fecha de entrega de la
aportacién que realice “LA SECRETARIA”, referida en la Clausula Segunda, inciso a), y concluira
dentro de los 10 (diez) meses posteriores a la fecha en que se realice dicha aportacion.
Asimismo, “LA SECRETARIA” a través de “LA DGVC” podra conceder a “LA INSTANCIA
BENEFICIARIA”, de asi solicitarlo y previo al vencimiento del presente Convenio, hasta dos
meses calendario de gracia para su conclusion.

DECIMA

NOVENA.-  TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de “LAS
PARTES”, previa notificacion que por escrito presente alguna de ellas a la otra Parte, con al
menos 15 (quince) dias de anticipacién. Sin embargo, las acciones que se encuentren en curso
continuaran hasta su total conclusion.

VIGESIMA.- REINTEGRO DE RECURSOS.

En caso de existir recursos publicos federales no devengados o que no se encuentren
vinculados a compromisos y obligaciones de pago al 31 de diciembre de 2026, “LA INSTANCIA
BENEFICIARIA" debera reintegrarlos junto con los rendimientos que se hubieren generado
para su entero a la TESOFE, a través de “LA SECRETARIA”, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 54, tercer parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

VIGESIMA
PRIMERA.- CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” acuerdan que, el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que se derive de éste, respecto de su aplicacién, interpretacién, operacion,
formalizacién y cumplimiento, sera resuelta atendiendo en primera instancia y de comun
acuerdo lo expresado en las Reglas de Operacion citadas en el Antecedente I del presente
Convenio.
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VIGESIMA

SEGUNDA.- JURISDICCION.

“LAS PARTES" acuerdan que en caso de no llegar a ningtn arreglo de conformidad con lo
establecido en la Clausula anterior, y de continuar la controversia sobre la aplicacién,
interpretacion, operacién, formalizaciéon y cumplimiento del presente Instrumento, asi
como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, aceptan y
reconocen que se sujetaran a la jurisdiccién de los Tribunales Federales con residencia en
la Ciudad de México, por lo que ambas renuncian desde ahora a cualquier fuero que
pudiera corresponderles derivado de sus domicilios presentes o futuros.

LEfDO QUE FUE, EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, Y ENTERADAS “LAS
PARTES” DE SU CONTENIDO, VALOR Y CONSECUENCIAS LEGALES, LO FIRMAN EN 6
EJEMPLARES ORIGINALES, EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIA 04 DEL MES DE JUNIO DEL
ANO DOS MIL VEINTISEIS.

POR “LA SECRETARIA” POR ‘LA INSTANCIA BENEFICIARIA”
EL DIRECTOR GENERAL DE i %@h IDENTA MUNICIPAL
VINCU e . ‘m

K EVUNTAH\ENTO
MUNICIPAL
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